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1.Общие положения.
1.1. Настоящее Положение о дистанцион юм обучении (далее - ДО) (далее - 

Положение) регулирует реализацию образовательных программ дополнительного 
профессионального обучения с применени м дистанционных образовательных 
технологий (далее - ДОТ).

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом 
от 21.12.2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», приказом 
Министерства образования и на; ки от 09.01.2014 №2 «Об утверждении порядка 
применения организациями, ос; ществлякл (ими образовательную деятельность, 
электронного обучения, дистанционных образовате тьных технологий при 
реализации образовательных про. рамм»

1.3. Под ДОТ понимаются образовательные технологии, реализуемые в 
основном с применением инфор чационны> и телекоммуникационных технологий 
при опосредованном (на расстоянии) ши не полностью опосредованном 
взаимодействии обучающегося и пед; гогического работника (статья 16 
Федерального закона от 21.12 2012 г. N 273 "Об образовании в Российской 
Федерации")

1.4. Целью использования ДОТ в образ вательном подразделении ЧПОУ ККУК 
ВОА (далее - автошкола) является увел! чение доступности профессионального 
образования посредством предоставление обучающимся возможности освоения 
образовательных программ непосредстве! но по месте жительства обучающегося 
или его временного пребывания (нахожде! ия).

1.5. ДО позволяет решить следующие адачи:
- усиление личностной направленно! ги процесса обучения, интенсификация 

самостоятельной работы обучающегося;
- снижение затрат на проведение обу1 ения;
- повышения качества обучения за счет применения средств современных 

информационных и коммуникационных технологий;
- открытый доступ к различ! ым информационным ресурсам для 

образовательного процесса в любое удоб юе для обучающегося время;
- обеспечение опережающего xaj актера всей системы образования, ее 

нацеленности на распространение зн ний среди населения, повышение его 
общеобразовательного и культурного ур вня;

- создание условий для i >рименения системы контроля качества методических 
электронных ресурсов.

2. Организация учебного процесса с применением ДО.
2.1. Образовательный процесс с исп ыьзованием ДО проводится в соответствии 

с утвержденными директор >м ЧПОУ ЖУК ВОА рабочими учебными планами, 
действующими нормативными док) чентами, регламентирующими учебный 
процесс по направлениям: - Образован] е.

2.2. Образовательные программ! с применением ДОТ реализуются по 
следующим формам обучения: с о рывом от производства, без отрыва от 
производства, с частичным отрывом оз производства.

2.3. Виды учебной деятельности календарные сроки выполнения заданий, 
указываются в индивидуальном учеб юм графике. Другие вопросы, связанные с 
организацией образовательного процесса при дистанционном обучении, решаются 
учебной частью ЧПОУ ККУК ВОА. ('бразователыая программа дополнительного 
профессионального образования с npi ченением ДОТ включает в себя:
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- пояснительную записку;
- общую характеристику учебной програм мы;
- результаты освоения учебной дисципг ины - личностные, метапредметные, 

предметные;
- учебно-тематический план и содержани программы
- условия реализации програм мы;
- материально-технические требования;
- система оценки результатов
- список нормативных актов, гзучаемых т рамках учебной программы;
- список учебной литературы, а также иные компоненты, обеспечивающие 

воспитание и обучение обучающихся
2.4. Учебный процесс с использование? ДО в полном объеме в целом или по 

отдельным дисциплинам учебного плана может быт? организован только при 
наличии:

- соответствующих электронных учебнс -методических комплексов;
преподавателей и учебно-вспомогательного персонала, имеющих 

соответствующее образование;
- материально-технической >азы, обесп зчивающей реализацию ДО.

3. Структура и виды учебной деятель» сти с применением ДО.
3.1. Основными видами учебной деяте. ьности с применением ДО являются:
- практические, семинарские и лабора орные занят ия во всех технологических 

средах, также собеседования в режиме chat (система общения, при которой 
участники, подключенные к Интернет, обсуждают заданную тему короткими 
текстовыми сообщениями в ре киме реаль юго времени);

- индивидуальные и групповые консультации, реализуемые во всех 
технологических средах: элект ронная поч га, chat-конференции, форумы;

- самостоятельная работа обучаюпц хся, включающая изучение основных и 
дополнительных учебно-методических м; гериалов;

- выполнение тестовых и иных задан! й;
- работу с интерактивными учебника ли и учебно-методическими материалами, 

в том числе с сетевыми или автонопными мультимедийными электронными 
учебниками, практикумами;

- работу с базами данных удаленной доступа по i(зучению дисциплин;
- текущие и промежуточные аттеста! ии.
3.2. При обучении с приме» нием ДОТ используются следующие 

информационные технологии:
- кейсовые;
- пересылка изучаемых материалов ю компьютерным сетям;
- дискуссии и семинары, проводимь е через компьютерные сети;
- компьютерные электронные учебг аки или электронные учебники на лазерных 

дисках;
- компьютерные системы контро я знаний с наборами тестов. Указанный 

список не является исчерпывающим.
3.3. При использовании ДО обеспечивается доступ обучающихся, 

педагогических работников и учебне -вспомогательного персонала к комплекту 
документов (на бумажных эли электрс лных носите тях), включающих:

- рабочий учебный план;
- график учебного процесса;
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- программу учебной дисциплины;
- справочным изданиям и словарям;
- учебник по предмету (дисциплине);
- практикум, задачник, методическое noct бие;
- тестовые материалы для кощ роля качес ва усвоения материала;
- методические рекомендации для о( удающегося по изучению учебной 

дисциплины и организации самоконтроля, те сущего конгу юля.
При необходимости комплект докуме} гов может быть дополнен научной 

литературой, ссылками на базы данные, сайтов, справочными системами, 
электронными словарями, сетевы ми И други [И ресурсам!.

3.4. Права и обязанности обучающихся, осваивающих программу с 
использованием ДОТ определяются локаг оным актом, правилами внутреннего 
распорядка обучающихся.

3.5. После процедуры оплаты за обучеь ля каждому обучающемуся становятся 
доступными посредством пересылки на /казанный адрес электронной почты 
материалы:

- учебно-методические (рабочие п юграммы дисциплин, методические 
разработки, глоссарии, учебной литератур! , интерактивных презентаций и списка 
индивидуальных задач);

- выполнение заданий, пре (усматрива ощих текстовый ответ преподавателю- 
куратору обучения;

- проверка личных знаний путем прохс кдения тема синеокого тестирования;
- контрольные работы и зачеты по дисциплинам должны быть сданы не 

позднее, чем за 2 дня до окончания обучен 1Я.
3.6. Учебные и методические материал д на электронных носителях передаются 

в пользование обучающегося без права и < тиражирования или передачи третьим 
лицам и организациям.

3.7. При применении ДО обучак щемуся предоставляется возможность 
обучения в удобное для него времз используя личные информационно­
технические средства в любом месте нахо кдения.

3.8. В системе ДО могут поддержива ься следующие алгоритмы прохождения 
курса:

- Последовательный. При использ звании данного алгоритма материалы 
дисциплины предоставляютсз обучающ муся последовательно. При этом ранее 
пройденные материалы достут ны для изу зения в произвольном порядке.

- Произвольный, при котором обу1 ающийся может произвольно выбирать 
элементы дисциплины для изучения, тс есть все элементы курса доступны для 
изучения в любой момент времени.

3.9. Учет результатов образоват льного процесса (текущий контроль, 
промежуточная и итоговая аттестация) и внутренний документооборот ведется 
традиционными методами.

3.10. На каждого обучающегося аводится личное дело, которое должно 
включать в себя следующие документы:

- Направление на обучение (заявка - в случае, если обучающийся проходит 
обучение по направлению от организащ и;

- Приказ о зачислении на дистанцио шое обучение;
- Индивидуальный учебный график:
- Копия паспорта обучающегося;
- Копия документа об образовании (бучающегося;
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- Контрольные работы (если предусмотре) ю образовательной программой);
- Реферат (если предусмотрено образован льной программой);
- Экзаменационный лист итоговой аттест; ции;
- Приказ о выпуске обучающегося.
3.11 Сохранение сведений о результата итоговых аттестации по учебным 

дисциплинам и профессиональным моду им, а также личных документах 
обучающихся на бумажном ноет еле являете я обязательным.

4. Кадровое, материально-техническое о еспечение и контроль за ДО
4.1. Преподавательский состав, осуществляющий дистанционное обучение, 

формируется из педагогических работников и сотрудш ков ЧПОУ ККУК ВОА, а 
при необходимости - с приглашением с» трудников сторонних предприятий и 
организацией с оплатой согласно юговору о возмездном оказании 
образовательных услуг. Все руководящие и педагогические работники, а также 
учебно-вспомогательный персонал, задейез вованные в организации, проведении и 
обеспечении учебного процесса с ь спользованием ДО должны иметь 
соответствующую подготовку и реп гярно повышать квалификацию в 
соответствии с федеральным законодател ством об образовании. Координация и 
контроль за внедрением ДО воз (агается на учебную часть ЧПОУ ККУК ВОА.

4.2. По каждому направлению дистан {ионного обучения приказом директора 
по ЧПОУ ККУК ВОА назначается препод сватель-курагор.

4.3. Преподаватель-куратор имеет npai о:
- вносить поправки в индивидуальный учебный график обучающегося;
- контролировать процесс обучения посредством направления контрольных 

работ, тестовых заданий, пред} смотрении < образовате шной программой;
- организовать форум, онлайн-консул тацию;
- не допустить обучающегося, нс освоившего предыдущий модуль по 

образовательной программе к из учению следующего модуля при 
последовательном обучении.

4.3. Обязанности преподавателя-кура ора:
- оказывать помощь в обработке инс ормации, консультировать обучающихся, 

если возникает необходимость, в ocj ормлении результатов самостоятельной 
деятельности посредством общения через интернет или любым удобным для 
преподавателя-куратора и об; чающегося способом;

- осуществлять обратнук связь в хсде выполнения заданий: уточнять степень 
выполнения задания, отвечать на вопрос >1, диагностировать причины возникающих 
затруднений, давать рекомен {ации, пом гать опреде. ить пути решения проблемы;

- проектировать и осуществляй > качественное преподавание учебных 
дисциплин проходящее в комбиниров иных формах - очные и дистанционные 
занятия, а также исключите;] ьно в диета щионной форме;

- своевременно пополшг ь, редактщ овать учебно-методические комплексы;
- своевременно отвечать на вопрось обучающихся;
- не позднее трех дней с момен а поступления, проверять контрольные и 

практические работы, выставлять оцею и и зачеты;
- систематически повышать свою профессиональную квалификацию, в том 

числе в области освоения специс] ического инструментария, позволяющего 
осуществить дистанционное обучение.

4.4. Преподаватели-кураторы, гспользующие ДОТ, также выполняют 
обязанности тьютора.

5



4.5. Обязанности тьютора:
- Организует процесс индивидуальной ра( оты с обучающимися;
- Оказывает помощь обучающимся в преодоление трудностей процесса 

самообразования, а также в освоении новых технологий, в том числе относящиеся 
к области ДО;

- Мониторинг всех действий обучающие я;
- Поддерживает познавательный интерес обучающегося;
- Организует индивидуальные и группов ie консульта дии;
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